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I. DISPOSICIONS GENERALS

Art. 1

Art. 2

Objecte

L’objecte principal del present Protocol és establir les pautes d’actuacio
que ha de seguir el COL-LEGI DE FARMACEUTICS DE BARCELONA i
COFB 64 SERVEIS, S.L. (d’ara endavant, COFB i COFB 64 o
I’organitzacio indistintament) als efectes d’evitar riscos penals d’incorrer
en un delicte contra ’Administracid Publica, en el marc de les relacions
que mantingui, o puguin mantenir, amb les administracions i
organismes publics internacionals, nacionals o locals, aixi com amb

partits politics i els seus representants.

Mitjangant aquest Protocol, COFB i COFB 64 també pretenen evitar
qualsevol tipus de dany reputacional o financer que pugui derivar-se
per trobar-se involucrats en algun assumpte de corrupcié publica o

malversacié de fons publics.

Concepte de corrupcio o practiques corruptes

S’entén per corrupcio I'abts de poder per part d'un funcionari public,
amb la finalitat d’obtenir un benefici o qualsevol avantatge indegut per
a si mateix o per a un tercer. Entre les conductes constitutives de
corrupcié publica que poden tenir lloc en relaci6 amb I'activitat
empresarial s’inclou el suborn, els pagaments d’extorsid i el trafic

d’influéncies.

L'incompliment del present protocol podra comportar sancions de conformitat amb el sistema

disciplinari de I'organitzacio.
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2. COFB i COFB 64 han de tenir en compte que, també en el marc de la
corrupcié publica, els seus membres poden ser, en determinades

circumstancies, subjectes de responsabilitat penal per aquests fets.

Art.3 Concepte de funcionari public

1.  En el marc de la prevencioé dels riscos de corrupcié i malversacié en el
sector public, té la consideracié d’autoritat o funcionari public tot aquell
que per disposici6 immediata de la Llei, per eleccid, o per nomenament
d’una autoritat competent participi en 1'exercici de funcions publiques.

En aquest apartat, també s’inclou qualsevol funcionari estranger.

2. A partir d’aquesta definicié legal, COFB i COFB 64 han de tenir en
compte que sota el concepte penal de funcionari public s’inclouen, per

exemple, els segiients subjectes:

Carrecs electes: com parlamentaris, alcaldes, regidors.

- Carrecs politics: com presidents del govern o comunitats

autonomes, ministres, consellers de comunitats autonomes.

- Fiscals Generals, Defensor del Poble, membres del Tribunal

Constitucional, del Consell General del Poder Judicial, etc.

- Funcionaris de carrera, funcionaris interins i personal laboral al
servei de l’administracié. També s’inclouen les persones que

treballen en entitats publiques independents.

- Notaris, registradors, degans dels col-legis professionals.

- Jutges i fiscals.

- Policies.

L'incompliment del present protocol podra comportar sancions de conformitat amb el sistema
disciplinari de 1’organitzacio.
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- Candidats amb accés imminent a la funcié publica.

- DPersones que ostentin un carrec o ocupacié legislativa,

administratiu o judicial d'un pais de la Uni6 Europea.

- Funcionaris o agents de la Uni6 Europea o d'una organitzacio

internacional publica.

- DPersones que estiguin exercint una funcié o servei public que
consisteixi en la gestio, en els Estats membres o tercers paisos,
d'interessos financers de la Unié Europea o a prendre decisions

sobre aquests interessos.

- Jurats i arbitres, nacionals o internacionals, aixi com mediadors,
perits, administradors o interventors designats judicialment,
administradors concursals o qualsevol persona que participi en

l'exercici de la funcio publica.

Art.4 Procediments de contractacio publica, subvencions o subhastes

1.  En el marc d'un procediment de contractacié publica, de subvencions o
de subhastes, cap membre de COFB o COFB 64 pot oferir o entregar
regals o qualsevol altre tipus de retribucié a una autoritat, funcionari
public o persona que participi en I'exercici de la funcio ptblica, aixi com
tampoc atendre a la sol-licitud de regal o retribuci6 realitzada per part

d’aquests.

2.  Esta estrictament prohibit corrompre o intentar corrompre a una
autoritat o funcionari public en l'exercici de les seves funcions per a
aconseguir o conservar un contracte, negoci o qualsevol altre avantatge

competitiu.

L'incompliment del present protocol podra comportar sancions de conformitat amb el sistema
disciplinari de 1’organitzacio.
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3. Les anteriors conductes estan prohibides tant si amb elles es persegueix
que el funcionari public realitzi un acte contrari als deures inherents al
seu carrec, que realitzi un acte propi del seu carrec, perque no realitzi o
retardi el que hauria de practicar, com quan es realitzen en consideracio

al seu carrec o funcio.

4.  Cap membre de COFB o CFOB 64 podra realitzar pagaments al comptat
en el transcurs de les relacions amb I'Administracio Pablica ni participar

en aquestes relacions si existeix un conflicte d'interes.

5. Les conductes anteriors estan prohibides tant si les realitza un membre
de COFB o COFB 64 com si es fa a través d'una persona o empresa

intermediaria.

6. Tota relacié6 amb I'Administracié Publica haura de quedar degudament

documentada.

Art.5 Contractaci6 amb terceres parts susceptibles de relacionar-se amb la

Administracio Publica

En els suposits en que es plantegi la contractacio amb terceres parts
susceptibles de relacionar-se amb alguna Administracio Puablica COFB i
COFB 64 adoptaran les cauteles necessaries per excloure els riscos de
corrupcio per part d’aquests tercers. En aquest sentit, COFB i COFB 64
han d’informar i assegurar-se que aquestes tercers parts no accepten ni
toleren la contractacié en contextos de corrupcio, a través de les mesures
no financeres establertes al Protocol de mesures generals de gestio del

risc.

L'incompliment del present protocol podra comportar sancions de conformitat amb el sistema
disciplinari de 1’organitzacio.
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Art. 6 Pagaments de facilitacié

COFB i COFB 64 prohibeixen la realitzacié de pagaments de facilitacio.
S’entén per aquests els abonaments d’escassa quantia realitzats a una
autoritat o funcionari public per assegurar o agilitzar la realitzacio

d’una accié rutinaria o necessaria, a la qual el pagador té legalment dret.

Art.7 Influéncies sobre funcionaris publics

1. COFB i COFB 64 s’asseguren que cap dels seus membres o
col'laboradors utilitzin la seva possible relacid personal amb algun
funcionari public o autoritat per obtenir d’aquest una resolucié que

pugui generar un benefici per 1’organitzacio.

2. De la mateixa forma, COFB i COFB 64 s’asseguren que cap dels seus
membres o col-laboradors accepten les sol'licituds de qualsevol classe de
remuneracio per part de tercers que s’ofereixen a influir en la conducta

d’un funcionari public o autoritat.

Art.8 Malversacio de fons publics a COFB

1.  S'entén per malversacié de fons publics, d'una banda l'administracio
deslleial del patrimoni public! i, d'altra banda, I'apropiaci6 indeguda de
béns puiblics que s’haguessin rebut, en diposit, comissié o custodia, amb

l'obligacio de retornar-los.

2. Queda totalment prohibida la realitzacié d'alguna de les segiients

conductes, totes elles constitutives d'un delicte de malversacio:

1 En virtut de l'article 3.1 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les Administracions
Publiques, s'entén per patrimoni public el conjunt de béns i drets, qualsevol que sigui la seva
naturalesa i el titol d'adquisicio o aquell en virtut del qual els hagin estat atribuits.

L'incompliment del present protocol podra comportar sancions de conformitat amb el sistema
disciplinari de 1’organitzacio.
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- L'administracié fraudulenta de diners o béns embargats, segrestats o

dipositats per autoritat ptblica encara que pertanyin a particulars.

- En seu concursal, I'administracio fraudulenta de la massa concursal i/o

els interessos economics dels creditors.

- L'administracio deslleial de fons, rendes o efectes de 1'Administracié
publica. Com per exemple, de la bossa economica compartida amb

I’ Administracio.

3. Aixi mateix, queda prohibit qualsevol acte de disposicié deslleial
respecte de la bossa economica administrada o qualsevol altre bé public.
De la mateixa manera, COFB prohibeix l'apropiacid de diners, efectes,
valors o qualsevol altre bé que shagués rebut en diposit, comissié o
custodia, o que li hagués estat confiat amb 1'obligacié de lliurar-los o

retornar-los, o la negacié d'haver-los rebut.

4. COFB prohibeix qualsevol classe de falsejament dels documents que
hagin de reflectir la situaci6 economica d'una entitat publica i la

distribuci6 d’aquests de forma falsa o incompleta.

5. Per tal de prevenir les conductes anteriors, COFB prendra les mesures
de diligencia oportunes per inventariar i controlar els béns o recursos
citats, identificar les concretes persones amb potestat o accés a la gestio
d'aquests, i formar de forma periodica als empleats respecte de les

conductes que duen a terme.

6.  De la mateixa manera, COFB s'assegurara de que els encarregats de la
gestio dels béns o recursos citats adoptin les mesures necessaries per a
evitar qualsevol classe de frau contra I'Administracié publica. En aquest
sentit, resultara imprescindible la tracabilitat de la documentacid
relativa a la gestio d'aquests béns o recursos, a fi de deixar constancia de

les diferents decisions i actuacions.

L'incompliment del present protocol podra comportar sancions de conformitat amb el sistema
disciplinari de 1’organitzacio.
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7. En tot cas, COFB adoptara totes aquelles mesures relacionades amb les
subvencions que es contenen en el Protocol de prevencid de delictes

contra la Hisenda Publica i la Seguretat Social.

L'incompliment del present protocol podra comportar sancions de conformitat amb el sistema
disciplinari de I'organitzacio.
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